Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Zamenhofa 2, 57-540 Ladek-Zdrdéj
tel:/074/ 814-71-05, /074/ 814-71-60

https://opsladek.naszops.pl/
e-mail: opsladek@vp.pl

Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Ladku-Zdroju oglasza nabor na stanowisko
pracy :
Asystent rodziny

1. Data zatrudnienia od 02.11.2022 r.
2. Liczba stanowisk 1
3. Miejsce wykonywania pracy: Osrodek Pomocy Spolecznej w Ladku-Zdroju

4. Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na czas nieokresSlony, pelen etat w
zadaniowym systemie czasu pracy (pierwsza umowa na okres probny

nieprzekraczajacy 3 miesigce)

I. Wymagania niezbedne (formalne):

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:
1. Posiada:
a. wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub
b. wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing 1 udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okre$lony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzing lub
c. wyksztatcenie $rednie i1 szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

2. Nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska

nie jest jej zawieszona ani ograniczona;


https://opsladek.naszops.pl/

3. Wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w

stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

4. Nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo na tle seksualnym,
5. Posiada pelnag zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

6. Posiada obywatelstwo polskie,

7. Niekarana prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, przestepstwa przeciwko
dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
8. Posiada nieposzlakowang opinig,

9. Stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na w/w okreslonym stanowisku,

II. Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$¢ pracy w zespole, sumiennos$¢, rzetelno$¢, dobra organizacja czasu pracy,
terminowosc¢.

2. Latwo$¢ w nawigzywaniu kontaktow interpersonalnych w celach prawidlowego wsparcia
0osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, samodzielno$¢, odpornos¢ na stres,
odpowiedzialnos¢ i doktadnos¢ w realizacji powierzonych zadan,

3. Zaangazowanie, kreatywnos¢, komunikatywnos$¢, doktadno$¢, inicjatywa.

4. Umiejetnos¢ analizy dokumentow 1 sytuacji zyciowej klientow pomocy spoteczne;.

5. Dobra znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie MS Office,

6. Prawo jazdy kat. B

7. Dos$wiadczenie zawodowe bedzie dodatkowym atutem.

II1. Zakres wykonvwanvch zadan na stanowisku:

1) Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami
rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2) Opracowanie, we wspOtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinne;j
pieczy zastgpczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;j;

3) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;



17)

18)

6) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z
dzie¢mi;
7) Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
8 Motywowanie czlonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
9 Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowe;j;
10) Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu  ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;
11) Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajgciach
psychoedukacyjnych;
12) Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;
13) Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i
dzieci;
13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. 2020 poz. 1329);
14) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
15) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;

16) Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

Wspoétpraca z jednostkami administracji rzadowej i1 samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami 1 osobami
specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

Wspdlpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art.
9 a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2021 r. poz. 1429), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan

uzna za niezbg¢dna.

Wymagane dokumenty:

1. Curriculum Vitae,

2. List motywacyjny,

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnieni (zalacznik nr 1),

4. Kopie dyplomoéw poswiadczajace posiadane kwalifikacje,



5. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach zawodowych
(Kserokopie),

6. Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peilni praw publicznych, o niekaralnosci za
przestepstwo popelnione umys$lnie S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe, (zaltacznik nr 2)

7. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celéw naboru (zalacznik nr 3)

8. Podpisana informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez OPS. (zatacznik
nr 4)

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: " Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
Lgdku-Zdroju dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2019, poz. 1781) oraz
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (RODO))

Osoby zainteresowane naborem proszone sg o skladanie dokumentéow aplikacyjnych w
Osrodku Pomocy Spolecznej ul. Zamenhofa 2 , 57-540 Ladek-Zdroj lub przeslanie
poczta w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko Asystenta

rodziny w OsSrodku Pomocy Spolecznej w Ladku-Zdroju, w terminie do dnia

31 pazdziernika 2022 roku do godz. 11.00.

Ladek-Zdrdj, dnia 21-09-2022 roku.
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